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I. ORALIDADE 

 
- Compreensão e interpretação de textos orais 
- Expressão e produção orais 
- Reprodução oral de enunciados  
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II. ESCRITA 

- Resultados dos Testes de Avaliação Sumativa e/ou trabalhos 
de grupo 
- Compreensão e interpretação de textos escritos; 
- Expressão e produção escrita; 
- Aplicação dos conteúdos gramaticais e/ou das estruturas 
morfossintáticas lecionadas; 

 
 
 

65% 

- Resultado das fichas de trabalho escrito e/ou participação em 
projetos de caráter interdisciplinar. 
- Compreensão e interpretação de textos escritos em pesquisas e 
em trabalho individual ou de grupo; 
- Expressão e produção escrita de composições, pesquisa e 
trabalho individual ou de grupo; 
- Aplicação de conhecimentos gramaticais e/ou de estruturas 
morfossintáticas em fichas de trabalho e/ou outras produções 
escritas individuais ou em grupo.  

 
 
 

10% 

Atitudes  

 

 O comportamento do aluno na sala de aula e as atitudes face ao professor e aos colegas. O 

aluno deve respeitar e acatar as indicações do professor, manifestando um comportamento 

correto para com ele, para com os colegas e restantes elementos da comunidade educativa; 

 A pontualidade; 

 O aluno deverá ser cumpridor e realizar todas as tarefas que lhe são propostas (dentro e fora 

da sala de aula), nas datas indicadas pelo professor; 

 Manter limpos e organizados todos os seus materiais, fazendo registo integral de todos os 

apontamentos da aula; 

 Organizar de forma correta todo o material que lhe for fornecido e de o manter em boas 

condições, para que sirva de suporte de trabalho e consulta; 

 Trazer sempre o material necessário para a aula: o manual, o caderno de actividades, o 

caderno diário/dossiê, as fichas de trabalho ou outro indicado. 
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